Evropska unie

:* Evropsky socialni fond I P R U KVo

Operacni program Zaméstnanost

Statutarni mésto Karlovy Vary jako nositel integrované strategie
,Integrovany plan rozvoje uzemi Karlovy Vary”“
IPRUKV®°

vyhlasuje
13. vyzvu k predkladani projektovych zamérd pro opatieni IPRUKV°
B2.2
Zrizeni a podpora vzniku novych pracovnich mist v oblastech

prispivajicich ke zvySeni atraktivity prostredi
ve vazbé na vyzvu Ridiciho organu OPZ ¢&. 046
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Evropsky socialni fond I P R U KVO

Operacni program Zaméstnanost

1 Identifikace vyzvy

A. ldentifikace vyzvy fidiciho organu

Operacni program Operacni program zaméstnanosti (OPZ)

1 Podpora zaméstnanosti a adaptability pracovni

Prioritni osa ,
sily

1.1 Pfistup k zaméstnani pro osoby hledajici zaméstnani a
neaktivni osoby, v€etné dlouhodobé nezaméstnanych a
Investicni priorita osob vzdalenych trhu prace, také prostfednictvim
mistnich iniciativ na podporu zaméstnanosti a mobility
pracovniku

1.1.1. Zvysit miru zaméstnanosti podpofenych osob,

sEeslietvicllionz zejména starsich, nizkokvalifikovanych a znevyhodnénych

Cislo vyzvy Ridiciho organu 03_16_046 - IPRU

OoPz
Nazev vyzvy Integrovany plan rozvoje Gzemi (IPRU)
Druh vyzvy PriibéZna

Uréeni z hlediska konkurence

mezi projekty Otevrena

Urceni, zda se jedna o
synergickou nebo
komplementarni vyzvu

Komplementarni
Socialni zaclefiovani a trh prace uvnitf OPZ

Model hodnoceni Jednokolovy

B. ldentifikace vyzvy nositele IPRUKV®

Cislo vyzvy nositele IPRU 13
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Opatieni IPRUKV®

B2.2

Ztizeni a podpora vzniku novych pracovnich mist v
oblastech pfispivajicich ke zvySeni atraktivity prostredi

Opatieni integrované strategie

Podopatieni integrované

. Neni
strategie

Druh vyzvy Kolova

Nazev pracovni skupiny

“ . z Pracovni skupina Zaméstnavani
Ridiciho vyboru IPRU P

2 Casové nastaveni

A. Terminy fidiciho organu pro vyzvu OPZ

Datum vyhlaseni vyzvy OPZ 31.03. 2016

Datum zpristupnéni zadosti o
podporu v monitorovacim

2 04. 04. 2016
systému MS2014+

Datum zahdjeni pfijmu Zadosti

04.04.2016 4:00
o podporu

Datum ukonceni ptijmu zadosti

14.12.2018 do 12:00
o podporu

Maximalni délka, na kterou je
zadatel opravnén projekt 36 mésicu
naplanovat
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B. Terminy nositele IPRUKV®

Datum a cas jednani pracovni
skupiny Ridiciho vyboru IPRU

17.08. 2017 9:00

Datum a ¢as zahdjeni pfijmu
projektovych zaméri do
pracovni skupiny

01. 06. 2017 12:00

Datum a ¢as ukonceni prijmu
projektovych zamérl do
pracovni skupiny

31.07.2017 do 12:00

Datum zahdjeni realizace
projektu

Datem zahdjeni realizace projektu se rozumi datum prvniho
pravniho ukonu tykajiciho se aktivit projektu, na které jsou
vynaloZeny zp(sobilé vydaje.

Datum ukonceni realizace
projektu

31.12.2022

3 Informace o formé podpory

Podpora

Celkova ¢astka dotace
z Evropského socialniho fondu
a statniho rozpoctu pro vyzvu

Evropsky socidlni fond — 85 %
Maximalni vysSe dotace z Evropského socialniho fondu —
81 235 559 K¢

Statni rozpocet 10/15 %
Podil Statniho rozpoctu je vidy stanoven v zavislosti na

typu Zadatele

Orientacni celkové zpusobilé vydaje — 95 571 246 K¢

Vymezeni opravnénych
Zadatell

Statutarni mésto Karlovy Vary a jim zfizené prispévkové
organizace
Neziskové organizace

IPRUKV®
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Spolupracujici a dotéené subjekty:

Obce a svazky obci v aglomeraci

Poradenské a vzdélavaci instituce

Ufad prace — kontaktni pracoviété Karlovy Vary
Poskytovatelé socialnich sluzeb

Agentura pro socialni zac¢lefiovani

Zameéstnavatelé

Definice opravnénych partnerd vyplyva z vyzvy Ridiciho
organu OPZ¢. 46, kap. 3.4

Text vyzvy: https://www.esfcr.cz/vyzva-046-opz

Vymezeni opravnénych
partnert, definice
jednotlivych
opravnénych
partnert

Ucelem wvyzvy je, aby vzniklo komplexni Fedeni
problematiky socidlniho vylouceni, a proto je zZadouci, aby
projekt byl realizovdn jako integrujici se zapojenim
opravnénych partnerl. Rozsah spoluprdce a zapojeni
partner(l Zadatel popiSe v projektovém zaméru.

ESF 85 %

Statni rozpocet: 15 %

e Soukromopravni subjekty vykonavajici verejné
prospésnou ¢innost - spolky, Ustavy, cirkve a
nabozenské spolecnosti, obecné prospésné
spole¢nosti

Statni rozpocet: 10 %

® Obce ajimi zfizované prispévkové organizace,
Mira podpory - rozpad zdroji dobrovolné svazky obci
financovani
Zadatel: 0 %

e Soukromopravni subjekty vykonavajici verejné
prospésnou ¢innost - spolky, Ustavy, cirkve a
nabozenské spolecnosti, obecné prospésné
spoleénosti

Zadatel: 5 %
® Obce ajimi zfizované pfispévkové organizace,
dobrovolné svazky obci
Minimalni vySe celkovych zpUsobilych vydaju projektu:
5 000 000 K¢
Maximalni vyse celkovych zpUsobilych vydajl projektu:
25 000 000 K¢

Maximalni a minimalni vyse
celkovych zpusobilych vydaja
projektu
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Forma financovani Ex ante

Vyplyvaji z vyzvy Ridiciho organu ¢. 46 OPZ, kap. 3.8

TSGR ] £ 0 Text vyzvy: https://www.esfcr.cz/vyzva-046-opz

verejné podpory

4 \éché zaméreni

Vécné zaméreni

Vyzva podporuje aktivity zaméfené na zvySeni
zaméstnanosti  nezaméstnanych  osob a aktivizaci
ekonomicky neaktivnich osob. Jedna se o cilend opatreni
vedouci k zaméstnani osob z cilové skupiny projektu v
pribéhu realizace projektu nebo nasledkem jejich ucasti v
projektu. Ucast cilové skupiny na kli¢ovych aktivitach
projektu musi byt pro cilovou skupinu bezplatna. V ramci
vyzvy neni povoleno vybirat finan¢ni poplatky od cilové
skupiny projektu.

VSechny podporované aktivity musi byt vidy v souladu se
schvalenou strategii IPRUKV®.

Opatfeni je zacileno predevSsim na tvorbu novych
pracovnich pozic, a to pro nizkokvalifikovanou pracovni
silu (ve vazbé na socialni integraci a inkluzi). Cilem je
podpora znevyhodnénych osob pfi vstupu na trh prace
prostfednictvim programG na vytvafeni a ndsledné
zfizovani dotovanych pracovnich mist, coZ je podporeno
vzdélavacimi aktivitami a rozsifenou a ucéelnéji zamérenou
rekvalifikaci. Cast ze zaméstnanych osob budou ti, ktefi
budou zapojeni do systému prevence pred socidlni exkluzi
(v rédmci IPRUKV® - prioritni osy C). U&astnici projektl
budou zejména podporovani aktivitami vedoucimi k jejich
osobnostnimu ristu a rozvoji s cilem lepsiho uplatnéni na
trhu prace (napf. rekvalifikace, rozvoj zakladnich
kompetenci, podpora vytvareni novych a obsazovani
uvolnénych pracovnich mist, rozvoj pracovnich navykl a
zkusenosti, motivacni aktivity). Snahou je wvytvorit
6

Popis podporovanych aktivit
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komplexni feseni sociadlni exkluze, zejména systémovym
propojenim oblasti zaméstnavani, bydleni a socidlni
prace.

Podpora bude zaméfena na soubor integrovanych aktivit
vedoucich k tvorbé pracovnich mist pro znevyhodnéné osoby a
osoby ohroZzené socidlnim vyloucenim a dopliikovych
rekvalifikaénich a Skolicich sluzeb (rozvoj zakladnich
kompetenci, aktivity vedouci k osobnostnimu rdstu, rozvoj
pracovnich navyk( a zkuSenosti, motivacni aktivity, pracovni
stdze a tréninky apod.)

Pro tuto vyzvu jsou relevantni zejména aktivity vyzvy
fidiciho organu OPZ ¢. 46:

e rozvoj zdakladnich kompetenci za ucelem snazSiho
uplatnéni na trhu prace;

e podpora aktivit k ziskdani pracovnich navyk( a
zkusenosti;

e zprostifedkovani zaméstndni, podpora umisténi na
uvolnéna pracovni mista a podpora vytvareni novych
pracovnich mist;

¢ podpora flexibilnich forem zaméstnani;

e doprovodna  opatfeni  umoziujici  zaclenéni
podporenych osob na trh prace;

Informace tykajici se opatfeni B 2.2 jsou v dokumentu
IPRUKV®.

Odkaz na dokument
http://www.kvprojekty.eu/integrovane-nastroje/ipru-
kv/dokument

Indikatory zavazné pro IPRUKV®:

60000 (CESFO) - Celkovy pocet ucastnika

(poZadovanda hodnota v rdmci vyzvy nositele IPRUKV® :
630 ucastnici)

62600 (CRO3) - Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po
ukonceni své Ucasti

(poZadovanda hodnota v rdmci vyzvy nositele IPRUKV® :
315 dcastnici)

Indikatory

Zadatel prostfednictvim svého projektového zédméru
(ptfip. ve vzajemné koordinaci s ostatnimi Zadateli
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v souboru projektovych zamérl) musi zajistit naplnéni
cilové hodnoty vsech indikatord minimalné v odpovidajici
vysi poZadovaného rozpoctu projektu vzhledem k alokaci
vyzvy. (Napf. bude-li rozpocet projektového zaméru cinit
50 % alokace vyzvy nositele, musi byt prostfednictvim
projektového zdméru naplnény cilové hodnot vSech
indikator( také ve vysi alespon 50 % pozadované hodnoty
indikator( vyzvy.)

Zadatel bude déle povinen plnit i indikatory dané vyzvou
¢. 46 Ridiciho organu OPZ. Povinnymi indikatory vyzvy
OPZ jsou: 60000, 62600. Ostatni indikatory budou
doplnovany prabéziné, jak bude poskytovana podpora.
Znevyhodnéné osoby — absolventi, osoby pecujici o malé
Cilové skupiny déti, handicapované osoby, osoby ohroZené socialnim
vylouéenim, osoby starsi 55 let apod.

5 Uzemni zaméreni

Zacileni podpory

Uzemi aglomerace IPRUKV® - vymezen{ aglomerace
vychazi z integrovaného nastroje IPRUKV®
http://www.kvprojekty.eu/integrovane-nastroje/ipru-

kv/dokument, vice viz kap. 1

Neni rozhodujici sidlo organizace realizatora projektu, ale
. ; ] misto realizace. Projekt musi mit prokazatelny dopad na
Uzemi realizace , . . .
cilovou skupinu v Uzemi aglomerace.

Zadatel musi predloZit Cestné prohladeni jako souc&ast
projektového zaméru o zamezeni prekryvu s aktivitami
CLLD (komunitné vedeny mistni rozvoj) a KPSVL
(koordinovany pfistup k socialné vylou¢enym lokalitam).
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6 Informace o zpusobilosti vydaju

Zpusobilé vydaje

Vécnda zplsobilost se fidi Specifickou casti pravidel pro
Zadatele a prijemce v rdmci OPZ pro projekty se skutecné
Vécna zpusobilost vydajh vzniklymi vydaji a pfipadné také s nepfimymi naklady.
Dostupné: http://www.esfcr.cz/file/9003/ (zejména od
str. 32 a nasledujici dokumentu)

Realizace projektu zapocne nejdfive vydanim pravniho

¢ A zpUsobilost vydaij vy s . © .
450Va Zpusenriest vydaju aktu fidiciho organu OPZ, ocekavany termin leden 2018

Informace o krizovém

. . . Neni relevantni
financovani

Pravidla tykajici se nepfimych nakladd jsou k dispozici ve
Specifické ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v rdmci
OPZ pro projekty se skutecné vzniklymi vydaji a pfipadné
také s

nepfimymi naklady. Dostupné:
http://www.esfcr.cz/file/9003/ (zejména od str. 32 a
nasledujici dokumentu)

Informace o nepfimych
nakladech

7 Nalezitosti projektového zaméru

Nalezitosti projektového zaméru

Projektové zaméry musi obsahovat minimalné informace
Struktura projektového obsazené ve vzoru projektového zaméru a Zadatel je
zaméru povinen vyuZit Sablonu projektového zaméru, kterd je
prilohou této vyzvy

Doklady o prdvni subjektivité Zadatele (kromé vypisu
z obchodniho rejstfiku doloZit dokument o hlavnim uéelu
¢innosti, napf. stanovy, zfizovaci listina apod.); dostacujici
Povinné prilohy projektového | je prosta kopie dokumentu.
zaméru
Pravni subjektivitu nemusi dokladat:
- kraje
- obce
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- organizacni slozky statu
- statni organizace

Projektovy zamér véetné pfiloh je nutné podat pisemné
na podatelnu Magistratu mésta Karlovy Vary, Moskevska
21, Karlovy Vary do 31. 07. 2017 do 12:00 ve 2 paré (1
Informace o zplsobu podani paré original, 1 paré prostd kopie) soucasné
projektového zaméru s elektronickou podobou (prosty scan) vSsech dokumentt
v nékterém z formatd *.doc, *.docx, *.xls, *.xlsx, *.pdf na
CD & DVD (v$e v uzaviené obdélce, nadepsané ,IPRUKV —
projektovy zamér, vyzva €. 13-NEOTVIRAT¥)

tematicky koordinator:

Irena Cernd, i.cerna@mmbkv.cz, 734 261 393

manazer IPRUKV®:

Tomas Sykora, t.sykora@mmbkv.cz, 604 584 637

ManaZer IPRUKV® a tematicky koordinator poskytuji
konzultace a metodickou podporu tykajici se vazby a
souladu predkladanych projektovych Zadosti ve vztahu
k IPRUKV® jako celku.

Ministerstvo prace a socialnich véci

Odbor realizace program( ESF — zaméstnanost

Na Pofi¢nim pravu 1

128 00 Praha 2

Projektovy manazer: Ing. Pavel Bartos,
pavel.bartos@mpsv.cz

Kontakty pro poskytovani
informaci

Dotazy k této wvyzvé jsou zodpovidany hlavné
prostrednictvim elektronického komunikaéniho nastroje
»ESF Férum*“. K vyzvé je v rdmci ESF Fdéra zfizen diskusni
klub, ktery je dostupny na odkazu:
https://forum.esfcr.cz/node/121/vyzvy-na-podporu-
zamestnanosti-cilovych-skupin/

8 Dopliujici informace

Dalsi detaily vyzvy

Nositel strategie bude o zménach vyzvy informovat na

Provadéni zmén vyzv . s .
yz2vy webovych strankach www.kvprojekty.eu
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IPRUKV®

Zpusob hodnoceni

PfedloZené projektové zaméry budou zarazeny na
projednani do pracovni skupiny Zaméstnavani.

Smyslem této vyzvy je vytvofit z projektovych zaméra
soubor projektl co nejvice se pfriblizujici 100% alokaci
vyzvy nositele integrovaného nastroje a hodnoty
indikdtord IPRUKV®.

Proces projednavani projektového zaméru v IPRUKV®:

1. Nositel integrované strategie vyhlasuje vyzvu na
predkladani projektovych zdmérl po vyhlaseni
vyzvy Ridiciho orgdnu OPZ na podporu
integrovanych projekt( IPRU.

2. Vterminu daném touto vyzvou projednd
pracovni skupina Ridictho vyboru IPRUKV®
projektové zdméry, znichz wvytvofi soubor
(soubory) projektovych zamérd, soubory budou
poté predlozeny Ridicimu vyboru IPRUKV®.
Béhem jednani pracovni skupiny bude moZnost
vracet projektové zaméry k dopracovani za
Ucelem 100% naplnéni alokace a 100% naplnéni
indikdtor(. V pripadé vraceni projektovych
zamér( bude nastavena dostatecné dlouha Ihita
na jejich prepracovani. Na jednani pracovni
skupiny se Ucastnici mohou dohodnout na
pfipadném dalsim jednani a na formé podani
prepracovanych projektovych zamér(.
Predkladatelé projektovych zdmér( budou mit
moznost prepracovat projektové zaméry pfimo
na jednani pracovni skupiny a v takovém pripadé
bude zména projektového zaméru parafovana
predkladatelem (statutdrnim zastupcem, ¢i jeho
zplnomocnénym zdstupcem) na jedndani pracovni
skupiny. Takto pfepracované projektové zameéry
budou poté predlozeny Ridicimu vyboru
IPRUKV®. Z jednani pracovni skupiny je pofizovan
zapis, kde budou veskeré uddlosti zaznamenany.

3. Ridici vybor posoudi soulad projektovych zamér
s IPRUKV® a vyzvou nositele integrovaného
nastroje dle kritérii uvedenych v priloze ¢. 1 této
vyzvy.

4. Ridici vybor posoudi miru pfispéni soubor(
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projektovych zamérd kplnéni integrované
strategie. V pfipadé, Ze bude predloZeno vice
souborli projektovych zamér( s finan¢nimi
pozadavky prekracujicimi alokaci vyzvy, Ridici
vybor doporuci ty soubory projektovych zaméru,
které budou vyhodnoceny jako nejvice
prispivajici k plnéni integrované strategie az do
vySe volné financ¢ni alokace vyzvy, a to na zdkladé
kritérii uvedenych v pfiloze €. 1 této vyzvy.

5. Projektovym zamérim, které vyhovi kritériim
souladu sIPRUKV® a zarover budou souéasti
soubor(l projektovych zamérd vyhodnocenych
Ridicim vyborem jako vyhovujici, vyda Ridici
vybor vyjadfeni o jejich souladu ¢i nesouladu s
integrovanou strategii.

6. Po projednani Ridicim vyborem zpracuje Zadatel
7adost o podporu v MS2014+. Vyjadfeni Ridiciho
vyboru je jeji povinnou pfilohou pro predloZeni
do vyzvy Ridiciho organu OPZ ¢. 46.

Pokud vyjadieni Ridiciho vyboru IPRUKV® nebude mit
kladny charakter, nebude mozné projekt podpofit (viz
str. 7 Vyzvy Ridiciho organu OPZ €. 46).

Kritéria pro posouzeni souladu Seznam kritérii pro posouzeni souladu projektového
projektového zaméru zdméru s integrovanou strategii IPRUKV® je uveden

s integrovanou strategii IPRU v pfiloze €. 1 této vyzvy.

Projektové zdméry musi respektovat integrovanou
strategii IPRUKV®, ktera je kdispozici na webovych
strankach

Pro tuto vyzvu jsou relevantni zejména informace
tykajici se opatieni B 2.2
http://kvprojekty.eu/integrovane-nastroje/ipru-
kv/dokument/

Vyjadreni Ridiciho vyboru je jako ptiloha tplné zadosti o
podporu platné do data, které je v projektovém zdméru
uvedeno jako nejzazsi termin podani Zadosti o podporu.

Dalsi specifika vyzvy

Naslednd Zadost o dotaci musi respektovat veskeré
podminky vyzvy Ridiciho orgdnu OPZ a véetné souvisejici
dokumentace.

Text vyzvy: https://www.esfcr.cz/vyzva-046-opz

Obecna ¢ast pravidel pro Zadatele a prijemce v ramci

Odkaz na dokumenty vyzvy
Ridiciho organu OPZ
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OPZ: http://www.esfcr.cz/file/9002/
Specificka ¢ast pravidel pro Zadatele a pfijemce v rdmci
OPZ pro projekty se skutecné vzniklymi vydaji a pfipadné
také s nepfimymi naklady:
http://www.esfcr.cz/file/9003/
Dokumenty k vyzvé IPRUKV® jsou zveFejnéné na
3 webovych strankach: http://kvprojekty.eu/integrovane-
Odk’az na dokumenty vyzvy nastroje/
IPRUKV® . . , _ . , Sy
véetné Interniho opera¢niho manualu, ktery detailné
resi procesy a postupy nositele integrovaného nastroje.
P1 Seznam kritérii pro posouzeni souladu
projektového zaméru s integrovanou
strategii IPRUKV®

P2-A Vzor projektového zaméru
o . . P2-B Pokyny k vyplnéni projektového zaméru
Priloh leIN oty s ge ,
rilohy vyzvy nositele P3 Vzor vyjadreni fidiciho vyboru o

souladu/nesouladu projektového zaméru
s integrovanou strategii

P4 Zavazky vyplyvajici ze stanoviska SEA

P5 Operaéni manuadl pro Zadatele
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