ITIKA®

00000
ZAPIS
z jednani pracovni skupiny ITIKA®
socialni, konané dne 10. 8. 2022 od 9:00 hodin
Misto jednani:  Zasedaci mistnost 3. patro MMKV
Doba jednani: jednani bylo zahajeno v 9:00 hodin a skonéeno bylo v 11:16 hodin

Pritomni: dle prezencni listiny

Program jednani:

1. Konzultace podminek OPZ+ pro opatfeni v novém obdobi 21+.

2. Disponibilni alokace OPZ + pro ITIKA® ve SC 1.1 a SC 2.1.
3. Posouzeni a konzultace Uprav predloZenych projektl do OPZ+ pro ITIKA®.
4. Stanoveni preferenci pro vybér predkladanych namétu.

ZAHAJENI

Jednani skupiny zahdjila Ing. Blanka Heroutova (manazerka ITIKA®), ktera upozornila na
nahravani jednani a dale poucila pfitomné o pravidlech transparentnosti a stfetu zajmu. Poté
uvedla nové informace o postupu piipravy v ramci OPZ+, tedy piistup a pozadavky RO k vybéru
projektd a kontury parametrud vyzev pro ITI.

Konzultace k podminkdm a parametrlim vyzvy — probéhlo jednani s pracovniky OPZ+, kdy se
nositelé ITI i RO priklani k tomu, Ze se bude jednat o kontinudlni (prabéinou) vyzvu. To
znamen3, Ze projekt, ktery je podan, mlzZe byt podan znovu, pokud bude pfi hodnoceni
vyrfazen.

SC2.1

Podminky konzultace parametrl vyzvy — probéhlo jednani s pracovniky OPZ, kdy se nositelé i
OPZ priklani, ze to bude kontinualni (pribézna vyzva). To znamen3, Ze projekt, ktery je poddn
muze byt podan znovu, pokud bude vyrazen.

Ve SC 2.1 po stazeni obou projektd MP zamérenych na prevenci zlistal jediny projekt INSTAND
Komunitni a mezigeneraéni centrum Karlovy Vary za 6.527.500,00 K¢. Doporuceni RO OPZ+



spociva v redukci planovanych analyz, zaméreni na primou praci s cilovou skupinou. Revidovat
hodnoty indikatorl, které musi reflektovat statistickda data Uzemi. V ramci projektu lze
vysledovat provazby s aktivitami KAM KV° ohledné nové naplné prostord a zazemi pro ¢innost
komunitniho centra. Taktéz socidlni odbor MMKV ma s Cinnosti INSTAND v uzemi velmi dobré
zkuSenosti. Probéhla interni porada nositele, které se zucastnil prvni naméstek primatorky,
zastupce za odbor socialnich véci MMKYV, zastupce za Ufad prace a zéstupce za p.o. KAM.
Znovu se posoudily vSechny projekty. Vystupem je, Ze projekt subjektu INSTAND byl pfijat,
nebot vybudovani komunitniho centra v Karlovych Varech je Zadouci.

Po zapracovani pfipominek a doporuéeni RO OPZ+ je mozné projekt zaradit do ITIKA®.

Nazev projektu SC OPz+ |Zadatel/partner |Vyéet hlavnich aktivit Vycet cilovych skupin czv

Mésto Sokolov, [KAO1-Posilenisystému prevence kriminality ve mésté
KA 02 - Posileni systému prevence kriminality pfi FeSeni socialng

i pFi fedeni 00259586,
komplexni prlst.up k feSeni patologickych jevil v oblasti bydlenf
prevence kriminality v Sokolové Rokycanova KA 03 - Podpora pfi roz3ifovéni dovednosti a kompetencia APk a D |Osoby socidIné vylou¢ené nebo socidinim
2.1 1929, 356 01 KA 04 - Evaluace vyloucenim ohrozené 16 348 200,00 K¢
Komplexni fe3eni probl iky mésto Karlovy [KA 01 - Posileni kontaktni price s obyvateli SVL|
socialné patologickych jevii - Vary, IE: KA 02 - Zaji3téni pravidelné komunikace mezi obyvateli SVL a zéstupci
. R obce, budovani a posilovani spoluprace|
prevence kr 00254657, KA 03 . Rozvoj kompetenci|SocidIné vylouené osoby & osoby socialnim
Karlovy Vary 2.1 Moskevska KA 04 - Vyhodnoceni projektu vylougenim ohrozené 17 108 400,00 K¢
INSTAND,
institut pro Osoby socialné vylougené a socidlnim
podporu vylougenim ohrozené, se zdravotnim
vzdélavani a postizenim pecujici o malé déti ¢i osobu

. : blizkou, rodiny s détmi v nepfiznivé socialni
. N - rozvoj kvality ve . i . ) 3
Komunitni a mezigeneraéni centrum KAO1 - nalezeni vhodného prostoru pro ¢innost Komunitniho a situaci do 18let véku se specidinimi

Karlovy Vary veFfejn/Vch ) mezigeneratniho centra KV (dile v textu ,KC), vybaven prostoru \2d8lavacimi potiebami, d&ti a miadistyl
slusbéch, 2.0,  |zafizenima vybavenim, vytvoreni realizaéniho tymu “avadimi potrebami, fetia miadistl
! KA 02 —vyzkumné analyza potfeb, vytvoFeni pracovni skupiny ohroZeni umisténim do institucionalni péce
266 48 989 KAO3 - realizace pravidelnych dopolednich a odpolednich aktivit nebo v nijiz umisténé, vyristajici v ndhradni
Stard Kysibelskd |kA04 - realizace jednorazovych aktivit pro cilové skupiny, rodinné pédi, seniofi, neformalni
602/45,360 01 |dobrovolniky, vefejnost petovatelé, vefejnost

KAOS —vzddlvaci aktivity - odborné prednasky
Karlovy Vary KAO6 — Poradenstvi pro cilové skupiny s akcentem na neformalni
2.1 petovatele 6527 500,00 K&

39 984 100,00 K¢

SC1.1

Manazerka v ivodu sdélila aktualni pfidélenou alokaci k namétim zarazenym ve SC 1.1., kterd
byla stanovena na 15.998.091,53 K¢.



Seznam planovanych projektd do vyzev na projekty ITIKA®

ITIKA

Q0000

Nazev projektu sC Opz+ |Zadatel/partner Vycet hlavnich aktivit Vycet cilovych skupin P czv
Osoby s nizkou Urovni]
kvalifikace, které maji vice
r ‘% socidlnich a ekonomickych
BENELIFE z.s. Stfibrnd ¢.p.684, 358 01  [KAO Pripravn faze. L, ¥ .
Kraslice: P Jifiho 2 Pod@brad |KA01 Nabor iéastniki handicapt v¢. dlouhodobé
raslice; Provozovna: Jirino z Poaebra - & ; i
463, 356 01 Sokolov IE: 091 48 957 / KA 02 Individudlni préce s klientem — asistence, poradenstvi, metodické|n€zaméstnanosti a exekuci.
< < - g okolov IC: i. Osob dlouhodobé &
Prostupné zaméstnani — cesta ke Ny vedent. . . Yo > ¢
1 i M L, Partner AT KONZULT, s.r.o., se sidlem  |KA03 Motivagni kurzy, vzdélévani a rekvalifikace opakované nezaméstnané.|1
stalému zaméstnani 5. kvétna 655, 356 01 Sokolov a. Vstupni - za Uelem uplatnéni na pracovnim misté, motivatnikurz  |osoby s nizkou  drovni]
. ¢ b. Pribéiné vadélavani - revalifikace, specializované, odborné kurzy. |\ olicikace. Osoby  zativené
IC 264 09 950 KA 04 Podpora pracovnich mist pro téastniky projektu =
KA Evaluace. dluhy. VEk 30-, 55+ Osoby
KA 05 Koncepce a metodika prostupného bydleni na Sokolovsku pecujici o dité. Osoby, u
KA 06 Koordinace, administrace a fizeni projektu kterych je zietelna kumulace
1.1 hendikepi
KAT Vyber a vstup cllové skupiny
KA 2 Motivatni workshopy pro studenty/zaky
Krajska hospodatska komora KA 3 Prevence a intervence predtasnych odchodii ze vzdéldvani Studenti poslednich roénikt
7 . “ < o KA 4 Exki G/zaka & 0 KAS StaZ P : ?
Karlovarského kraje, nam. Kréle Jifiho z xxurze ; u = aze kol aabsolventi, u kterych
2 Ze $koly do préce N a absolventi u zaméstnavatel isou identifikova blé
Podébrad 478/33, 350 02 Cheb, ICO: |5 0dborné kurzy pro zvyZeni kvalifikace zékii a absolventi Jsou icentitikovany problemy
48365513 KA Veletrhy pracovnich pfilefitosti s prechodem do zaméstnani,
KA 7 IndividualIni poradenstvi pro absolventy studenti, kteff pfed¢asné
1.1 KA 8 ZprostFedkovani ani pro y skol ukongili vzdélavani 05 824 500,00 K¢
KA 1. Osloveni G¢astnikii a stanoveni osobniho planu
Bludi§té, z.s., 1€ 22771328, ndmésti Dr. |KA2.Motivacni aktivity a rozvoj zékladnich kompetenci
x < . . . KA 3. Poradenské a informaéni ¢innosti (Osoby pecujici o malé déti
3 Zpét do prace Milady Hordkové 1201/5, 36001 KA. Rekvalifikace 0soby nad 50let
Karlovy Vary KAS. Zprostiedkovéni zaméstnani
KA. Naklady na Fizeni a administraci projektu
1.1 16 227 000,00 K&
1. Osloveni, ndbor a individualni pracess cilovou skupinou 1]
2. Pracovni diagnostika
Zamé&stnavani pro zdravotné Cesta zpét 2.s., Lany 270 61, Lesni 199, [3-Motivacnikurz Osoby se zdravotnim :
4 Y . . . 4. Program rozvoje osobnosti senim & 2d . 1
postizené v Karlovarské aglomeraci 1CO 04293584 5. Rekvalifikacni kurzy postizenim ¢i zdravotnim
6. Zprostfedkovani zaméstnani, podpora umisténi na pracovnimista  |Zn€V¥hodnénim v aglomeraci |- .
1.1 7. Rizeni projektu Karlovy Vary 219 998 400,00 K&
KAO1 - Projektova centra (PCE)
KA 02 - Vstup Klientdi do projektu
KA 03 - Tvorba individudIniho projektového planu (1PP) 1
KA 04 - Bilanéni a pracovni diagnostika
5 Cesta ll KA0S - AKtivizatné poradensky program Dlouhodobé nezaméstnani
. KA 06 - Poradensky program —Znovu do préce \chazedi a2diemei o 2
KA 07 - Rekvalifikaéni vzdélavani Fzect a zay 0 q
N KA 08 - Zprostredkovani zaméstnani a kratkodobé praxe zaméstnani a neaktivni osoby
OMNI TEMPORE 0.p.s., IC: 25436139, |¢a 09 - Doprovodni opatfeni v lokalité aglomerace Karlovy |
1.1 Most, Banskd 287 KA 10 - Priibézné poradenstvi Vary. 39 990 900,00 K¢

V opatreni strategie ITIKA® A.1.2 Rozvoj celoZivotniho vzdélavani (podporovaného z OPZ+ SC
1.1) bylo ze strany RO OPZ+ schvéleno 5 posuzovanych projekttl v celkové vysi cca 45 658
400,00 K¢, jedna se o projekty uvedené vyse v prehledu tabulky.

ManaZerka uvedla, Ze ze strany MPSV soubor vsech 5 predlozenych zamérl prosel
dvoukolovym posouzenim RO OPZ+, pfipojil doporugeni k Gpravdm a byl pfijat stim, Ze
poZadovana alokace ve vysi cca 45,5 mil. K¢ nékolikandsobné prevysuje financni prostredky
pro Karlovarskou aglomeraci, které jsou stanoveny ve vysi 15.998.091,53 K¢

Na strané nositele je tfeba stanovit preference vybéru zaméru, které naplni alokaci v souladu
se strategii ITIKA® a také s cili socidlni politiky regionu v oblasti podpory zaméstnanosti.

Nositel ve spoluprdci se socidlnim odborem MMKV zhodnotil vSechny projektové zdméry a
jejich zacileni s ohledem na soucasné potreby Uzemi.

Nositel v pracovni skupiné zvolil metodu bodového hodnoceni jednotlivych projektt
s hodnotici stupnici 1 — 4 body, stim, Ze nejvyssi hodnota znamenda nejvyssSi prioritu
hodnoceni. Kazdy predkladatel disponuje jednim hlasem (s hodnotici stupnici 1 — 4 body), déle
jednim hlasem disponuje socialni odbor MMKV a jednim hlasem Utad prace, jakoZto odborni



hodnotitelé nositele. Prostym souctem bodUi vzejde skére hodnoceni, které odrazi preference
pracovni skupiny. Po secteni preferenc¢nich bodl se povede diskuse ohledné hranicnich
projektd a vyse alokaci, popfipadé redukce vydajl projektl na inosnou realiza¢ni mez.

Manazerka projektu vyzvala pfitomné predkladatele, k opétovnému predstaveni vlastnich
pfedkladanych projektl ostatnim subjektim tak, aby méli vSichni moZnost vzajemného
posouzeni, dotazi a ndasledného hodnoceni (zakladni parametry v tabulce). Znovu byly
pfipomenuty podminky transparentnosti procesu a oSetfeni stfetu zajmu, uvedené v kapitole
¢. 3. ITIKA®, ze které plyne, Ze predkladatelé projektu se musi zdrZet hodnoceni vlastniho
projektu pfi hlasovani, aby nedoslo ke stfetu zajmu.

Pan Prosek (OMNI TEMPORE) vznesl pfipominku k systému hlasovani a jeji metodice. Dotdzal
se, zda vSech 5 predkladatell je kompetentnich k hodnoceni. Pfitomni zastupci predkladatel(
nasledné potvrdili své jednoznacné kompetence k oblasti posouzeni a k hodnoceni.

ManazZerka podala vysvétleni k mechanismu hodnoceni. Metodika v OPZ+ neexistuje, nebot
OPZ+ stoji mimo mechanismus ITI, kde jsou v kazdé vyzvé nastavena jasnd obecnd, hodnotici
a specificka kritéria. Pficemz OPZ+ takovy mechanismus nema a kompetence vybéru ponechal
na nositeli. Rozhodnuti o vybéru projektd je tedy na nositeli v rdmci kondni pracovnich skupin,
ze kterych vzejde materidl pro Ridici vybor ITIKA® (RV ITIKA®) , ktery jej posoudi a projednd
vzesla doporuceni tematické pracovni skupiny.

Pti pfedstavovani projektl zastupce za subjekt Bludisté deklaroval redukci ndkladd projektu
z ptvodnich 6.227.000,00 K& na 5.856.460,00 K¢ na zakladé pripominek RO.

Zastupce subjektu Cesta zpét potvrdil, Ze z pivodnich 9.998.400,00 K¢ mohou redukovat
naklady maximalné o polovinu, ovsem za cenu ponizeni indikator( ¢i poctu center.

Zastupce subjektu BENELIFE predloZil 2 varianty zaméru. Prvni za ¢astku 13.617.600,00 K¢ a
druhou za 7. 780.000,00 K¢ s pattficnymi zménami v indikatorech a parametrech projektu.

Zastupce subjektu Cesta Il uvedl, Ze jsou schopni zredukovat naklady zaméru na 5.000.000,00
K¢, pricemz by muselo dojit k redukci poc¢tu nabort a obdobi tak, aby nedoslo ke snizeni kvality
projektu.

Byla ponechana ¢asova rezerva pro rozhodovani o bodovani, ve které se zastupce OMNI
TEMPORE dotazoval a vznasel dotazy a ndmitky k mechanismu hlasovani a hodnoceni zaméra.

Zastupce OMNI TEMPORE uvedl, Ze zaméry se méni, situace je nova, potiebuje ¢as na jednani
se statutarnim zastupcem. Ddle vyslovil otazku, zda jsou subjekty kompetentni k hlasovani.
Polozil dotaz, co se stane, pokud projekt nebude pfijat ze strany OPZ+ (vyfazen na zakladé
jejich hodnoceni). Byl ujistén, Ze pfitomni zastupci jsou kompetentni k hodnoceni zamérd,
znaji je z predchozich jednani a pravé pracovni skupina je platforma, na které vznika material
pro rozhodnuti RV ITIKA® o souboru projektovych ramc(l. PtedloZené zaméry prodly
dvoukolovym hodnocenim ze strany RO OPZ+, ktery konstatoval, e soubor projektd za ITIKA®
odpovidd parametrim programu. Je na ¢lenech pracovnich skupiny najit konsensus a sestavit
seznam strategickych projektd. Znovu bylo uvedeno, Ze konkrétni metodika pro ramec OPZ+
neni a je ponechdna na nositeli.



ManazZerka dale uvedla moznost naplnéni ramce na 130 % alokace, ale nekloni se k této cesté,
jelikoz Vyjadreni o souladu se strategii je i tak vydavdno pouze na disponibilni prostfedky, tedy
100 %. Metoda vyckavani, jaka bude Uspora po hodnoceni projektu, neni ze strany nositele
preferovana. Proto byly naméty hodnoceny s prfedstihem tak, aby se zabrdanilo vzniku této
situace, Uspory jednotlivych projektd mohu byt vyuzity pro dalsi projekty ze seznamu
strategickych projektd.

Dale byl vnesen dotaz, proc je aplikovan rezim financovani se 40 % pausalni sazbou. Ve SC 1.1
je tento pausdl takto stanoven, ve SC 2.1 neni. Odpovéd - toto je v kompetenci RO OPZ+ a
bude nastaveno v parametrech vyzev.

Dotaz na povinnost na naplnéni hodnot indikatord OPZ+ ze strany nositele. Odpovéd: takova
povinnost neni. Parametry vyzvy pro ITI budou nastaveny dle seznamu strategickych projektt
jednotlivych ITI.

Dale byl diskutovan navrh na jinou dohodu mezi pfedkladateli — pomérové rozdéleni alokace,
coz mlze mit devastacni dopad na napln a cile zamérQ. Navrh nebyl pfijat.

Manazerka stanovila, Ze bud bude hodnoceni provedeno bodové, nebo dojde k dohodé mezi
Cleny, ale rozhodné nelze redukovat projekty pomérové.

Zastupce OMNI TEMPORE navrhnul, nechat bodové hodnoceni na RO OPZ+, manazerka tento
navrh zamitla, jeliko? rozhodnuti, na zdkladé stanoiviska od RO OPZ+, nalei nositeli.

Do této debaty vstoupila pani Reischlova, vedouci socidlniho odboru MMKYV, ktera se jako
odborny poradni organ ohradila proti takové strategii, kterd naprosto opomiji cile socidlni
prace a z debaty Ize vycitit pouze boj o finanéni prostfedky. Cil je v této debaté evidentné
naprosto vedlejsi. Stouto strategii se neztotoZziuje a poZaduje zohlednit predevsim cile
projektd v kontextu potieb uzemi. Cil a uskutecnitelnost projektu je zasadni.

Po této debaté byl ¢cleniim poskytnut ¢as cca 15 minut pro rozhodovani.

Reditelka krajské hosp. komory — projekt Ze $koly do prace, se rozhodla pfi téchto podminkach
z ITIKA® se zamérem odstoupit. Proto byl proces hodnoceni upraven na preference hodnoceni
3, 2, 1 body, kdy preferencni hlas byl po odhlasovani vétSiny ve skupiné ponechdn i subjektu
Krajské hospodarské komory (KHK).

Pribéh a vysledek procesu hlasovani je uveden v pfehledné tabulce nize, listiny hlasovani jsou
uloZeny u nositele.

Zastupce OMNI TEMPORE poZaduje dat do zapisu, Ze ,,v uvedeném formdtu hlasovat nechce".
Namita, Ze bodové hodnoceni je s minimalnimi informacemi, Sité horkou jehlou na misté,
zpochybriuje kompetenci a opravnéni ucastnikd k hlasovani, ménici se podminky. Zpochybnil
cely mechanismus hodnoceni. Namitnul predpojatost ¢lenl pracovni skupiny a pozadoval
odklad v rozhodovéni. Zpochybnil kompetence ¢lent pracovni skupiny k hodnoceni zdmér(.

Manazerka opakované uvedla, Ze pracovni skupiny jsou platformou pravé k hodnoceni a
vybéru zdmérd, k hodnoceni byly pfizvany odborné organy z Uzemi a pracovni skupina ma
k jednani stanoveny statut a jednaci Fad — schvaleny Ridicim vyborem ITIKA®. Pracovni skupina
pfipravuje material pro rozhodovani RV ITIKA®. Proto ani subjekty nemohou hodnotit sami
sebe.



15998 091,53 K¢

ITIKA

Hodnoceni zaméra do vyzev na projekty ITIKA® 00000
Nazev projektu SC OPz+ |Zadatel/partner Podpora OPZ+ Hodnoceni
Bludi$tg, z.s., IC 22771328, ndmésti Dr.
3 Zpét do prace Milady Hordkové 1201/5, 36001 Karlovy
11 |vary 5 856 460,00 K¢ 15
BENELIFE z.s. Stfibrna ¢.p.684, 358 01
Prostupné zaméstnani Kraslice; Provozovna: lifiho z Podébrad
1| -—cestakestilému 463, 356 01 Sokolov IC: 091 48 957 /
zaméstnani Partner AT KONZULT, s.r.0., se sidlem 5.
11 |kvétna 655,356 01 Sokolov 7780 000,00 K& 12
Zaméstnavani pro
zdravotné postizené v Cesta zpét z.s., Lany 270 61, Lesni 199,
4 Karlovarské ICO 04293584
aglomeraci 1.1 2361 631,53 K& 10
5 Cesta Il. OMNI TEMPORE o.p.s., IC: 25436139,
1.1 |Most, Bariska 287 0,00 K& 5
KTdJSKd TOSPOUArsKd KOTToTd
. ; Karlovarského kraje, nam. Krale Jitiho z
2| zeskolydoprice Podébrad 478/33, 350 02 Cheb, ICO: . y
11 |ieacecan ’ T 0,00 Ke stazeno

Pocet hodnotitell: 7 -pres avizovanou informaci o nehlasovani OMNI TEMPORE — predkladatel

hlasoval a hodnoceni se tUcastnil.
Skala preference 3, 2, 1 body (3 nejvyssi preference).

Zavér
Na seznam strategickych projektl jsou navrZeny tyto zaméry:

SC1.1
Zpét do prace — Bludisté, z.s.
Prostupné zaméstnavani — Benelife, z.s.

Zaméstndvani pro zdravotné postizené v KA — Cesta zpét, z.s.
by byl tzv. hrani¢nim projektem se zbytkovou alokaci.

SC2.1

Komunitni a mezigeneracni cetrum — INSTAND

5 856 460,00 K¢
7 780 000,00 K¢

2 361 631,53 K¢ — projekt

6 527 500,00 K¢.

Takto bude material pripraven pro jednani RV ITIKA®, ktery stanovi zavéreéné resumé

k seznamu strategickych projekt(.

Predkladatelé zaméra, které byly zafazeny na Seznam strategickych projektl, predlozi

nositeli do 30. 9. 2022 aktualizované zaméry.

Pracovni schlizka byla ukoncena v 11:16 hodin.

Zapsala 15. 8. 2022 Ing. Michaela Strejcova, koordinatorka socidlni oblasti ITIKA®.

Digitélné
Ing’ podepsal Ing.
Blanka Heroutova
Blan ka Datum:
Heroutov3 2023.12.12
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